
別紙様式２－３（個票（６月以降）） 提出先 和歌山県

全サービス
令和８年６月から新たに処遇
改善加算の対象となるサービ

ス
7

104,303,100 250,100 円 26

33,743,650 円 0

○ ○ ○ ○ ○

②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施

1 和歌山県 和歌山県 串本町
特別養護老人ホーム
にしき園

介護老人福祉施設 1,930,047 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 33,968,800 10,904,750 ○ ○ ○ 9 日常生活継続支援加
算Ⅰ又はⅡ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

2 和歌山県 和歌山県 串本町
にしき園指定短期入
所生活介護事業所
（従来型）

短期入所生活介護 745,802 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 13,126,100 4,213,800 ○ ○ ○ 5 サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

3 和歌山県 和歌山県 串本町
にしき園指定短期入
所生活介護事業所
（従来型）

介護予防短期入所
生活介護 292 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 5,100 1,650 ○ ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

4 和歌山県 和歌山県 串本町
にしき園指定短期入
所生活介護事業所
（ユニット型）

短期入所生活介護 267,771 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 4,712,800 1,512,900 ○ ○ ○ 2 サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

5 和歌山県 和歌山県 串本町
にしき園指定短期入
所生活介護事業所
（ユニット型）

介護予防短期入所
生活介護 1,618 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 28,500 9,150 ○ ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

6 和歌山県 和歌山県 串本町
ショートステイ上野山
にしき園

短期入所生活介護 246,721 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 4,342,300 1,393,950 ○ ○ ○ 2 サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

7 和歌山県 和歌山県 串本町
ショートステイ上野山
にしき園

介護予防短期入所
生活介護 637 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 11,200 3,600 ○ ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

8 和歌山県 和歌山県 串本町
にしき園指定通所介
護事業所

通所介護 525,399 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 12.0% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 6,304,800 2,180,400 ○ ○ ○ 1 サービス提供体制強
化加算Ⅰ

ケアプランデータ
連携システムの

利用を誓約

9 串本町 和歌山県 串本町
にしき園指定通所介
護事業所

通所型サービス（独
自）（19人以上） 15,641 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 12.0% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 187,700 64,900 ○ ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

サービス提供体制強
化加算Ⅰ

ケアプランデータ
連携システムの

利用を誓約

10 和歌山県 和歌山県 串本町
にしき園指定訪問介
護事業所

訪問介護 55,676 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 28.7% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 1,597,900 473,250 ○ ○ ○ 0
その他（小規
模等により適

用除外）
特定事業所加算Ⅰ

ケアプランデータ
連携システムの

利用を誓約

3072500873

3072400298

3072400298

3072400272

記入上の注意

3072400223

3072400306

3072400306

3072500758

3072500873

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

3072500758

○ ○

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

法人名 社会福祉法人　串本福祉会

⑤キャリアパス要件Ⅳについて（「令和８年度の算定予定」について）

従来から処遇改善加算の対
象となっていたサービス

処遇改善加算Ⅰ・Ⅱの算定を届け出た事業所数
（短期入所・予防・総合事業での重複除く）

改善後の賃金要件を満たす職員は０人であって、令和８年度特例要件は満たす事業所数

104,053,000 改善後の賃金が年額440万円以上となる者の数

33,743,650

 処遇改善加算（見込額）の合計［円］
　（別紙様式2-1 2　①の内数）

　うち、処遇改善加算Ⅳ相当の１／２（見込額）の合計［円］
  （別紙様式2-1 3(1)①の内数）

合計

【記入上の注意】

・ のセルは必ず入力してください。空欄がある場合は不備となります。オレンジ色



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

11 串本町 和歌山県 串本町
にしき園指定訪問介
護事業所

訪問型サービス（独
自） 11,775 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 28.7% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 337,900 100,100 ○ ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

特定事業所加算Ⅰ又
はⅡに準じる市町村

独自の加算

ケアプランデータ
連携システムの

利用を誓約

12
串本町
・古座川町

和歌山県 串本町
特別養護老人ホーム
にしき園

地域密着型介護老
人福祉施設 627,840 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 11,050,000 3,547,300 ○ ○ ○ 6 サービス提供体制強

化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

13 串本町 和歌山県 串本町
地域密着型特別養護
老人ホーム上野山に
しき園

地域密着型介護老
人福祉施設 849,642 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 17.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 14,953,700 4,800,500 ○ ○ ○ 6 日常生活継続支援加

算Ⅰ又はⅡ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

14 串本町 和歌山県 串本町 潮岬あゆみ園
認知症対応型共同
生活介護 208,561 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 22.8% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 4,755,200 1,553,800 ○ ○ ○ 2 サービス提供体制強

化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

15 串本町 和歌山県 串本町 潮岬あゆみ園
介護予防認知症対
応型共同生活介護 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 22.8% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

16 串本町 和歌山県 串本町 ほっとハウスうわの園
小規模多機能型居
宅介護 466,185 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 18.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 8,671,000 2,983,600 ○ ○ ○ 2 サービス提供体制強

化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

17 串本町 和歌山県 串本町 ほっとハウスうわの園
介護予防小規模多
機能型居宅介護 10.00 処遇改善加算Ⅰロ 18.6% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） ○ ○ 0

その他（小規
模等により適

用除外）

サービス提供体制強
化加算Ⅰ

生産性向上推進
体制加算Ⅰ又は

Ⅱを算定済

18 串本町 和歌山県 串本町
にしき園指定居宅介
護支援事業所

居宅介護支援 119,117 10.00 処遇改善加算 2.1% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） 250,100 0 ○

19 串本町 和歌山県 串本町
にしき園指定居宅介
護支援事業所

介護予防支援 10.00 処遇改善加算 2.1% 令和 8 年 6 月～令和 9 年 3 月 （ 10 ヶ月） ○

20 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

21 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

22 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

23 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

3072400090

3092500135

3072400314

3072400314

3092500036

3092500036

3072400090

3072400272

3092500143



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

24 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

25 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

26 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

27 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

28 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

29 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

30 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

31 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

32 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

33 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

34 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

35 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

36 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

37 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

38 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

39 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

40 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

41 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

42 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

43 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

44 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

45 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

46 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

47 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

48 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

49 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

50 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

51 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

52 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

53 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

54 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

55 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

56 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

57 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

58 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

59 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

60 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

61 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

62 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

63 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

64 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

65 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

66 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

67 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

68 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

69 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

70 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

71 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

72 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

73 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

74 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

75 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

76 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

77 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

78 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

79 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

80 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

81 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

82 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

83 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

84 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

85 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

86 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

87 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

88 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）



②・③キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

④キャリアパス要
件Ⅲ

⑥キャリアパス要
件Ⅴ

⑦令和８年度
特例要件

都道
府県

市区
町村

処遇改善加
算Ⅳ相当の
加算額の見

込額の
１／２

月額賃金要件
Ⅰを満たす

任用要件・賃金体
系の整備等、研修

の実施等

昇給の仕組みの
整備等

改善後の賃金
要件（年額440万円

以上）を満たす職
員数を記載

改善後の
賃金要件を

満たす職員は
０人であって、
令和８年度
特例要件

は満たす／誓約す
る

介護福祉士等の
配置要件の状況

が分かる加算の算
定状況

生産性向上や協働
化に係る取組を実

施
記入上の注意

令和８年６月以降に
算定する処遇改善加

算の区分

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和８年６月から令和９年３月

処遇改善加算
の

見込額[円]
(a×b×c×d)

①月額賃金要件 ⑤キャリアパス要件Ⅳ

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

一月あたり介
護報酬総単位
数（処遇改善
加算を除く）

[単位]
(a)

１単位
あたりの
単価[円]

(b)

89 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

90 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

91 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

92 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

93 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

94 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

95 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

96 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

97 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

98 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

99 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）

100 令和 年 月～令和 年 月 （ ヶ月）


